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ZÁKLADNÍ ÚDAJE O SPOLE�NOSTI 
 
Firma: 
CYRRUS CORPORATE SOLUTIONS, s.r.o. 
 
Právní forma: 
Spole�nost s ru�ením omezeným 
 
I�: 
079 11 084 
 
Rok založení: 
2019 
 
Sídlo: 
Na Florenci 2116/15, ( FLORENTINUM), 110 00 Praha 1 
Tel: +420 221 592 361 
 
 
Pobo�ka Brno: 
Veve�í 3163/11 (PLATINIUM), 616 00 Brno 
Tel: +420 538 705 711 
 
 
www.cyrruscs.cz 
E-mail: info@cyrruscs.cz 
 
 
 

ZÁKLADNÍ KAPITÁL 
 
Základní kapitál �iní  200 000,- K�. 
 
Spole�níci : 
Ing Marek Hatlapatka 30% 
Kamil Kricner 30% 
Ing Ji�í Loubal 30% 
Tomáš Men�ík 10% 
 
Spole�nost v roce 2023 nevlastnila ani nenabyla vlastní podíly. 
 
Struktura vlastního kapitálu (v tisících K�): 
 
Základní kapitál                   200 
Kapitálové fondy                           0 
Fondy ze zisku                            0 
Nerozd�lený zisk                 36 197 
Výsledek hospoda�ení        46 563 
 
Vlastní kapitál                          82 960 
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ÚDAJE O �INNOSTI 
 
Spole�nost CYRRUS CORPORATE SOLUTIONS, s.r.o. (dále též „spole�nost“) je obchodníkem s 
cennými papíry, který se zabývá poskytováním hlavních a dopl�kových investi�ních služeb. St�žejní 
�inností spole�nosti je podnikové poradenství a financování podnik�.  
 
Rozsah �inností, které spole�nost m�že poskytovat, na základ� povolení spole�nosti k �innosti 
obchodníka s cennými papíry dle § 4 zákona �. 256/2004 Sb., o podnikání na kapitálovém trhu: 
 
Hlavní investi�ní služby 
 
- p�ijímání a p�edávání pokyn� týkajících se investi�ních nástroj�, ve vztahu k investi�ním 

cenným papír�m, a nástroj�m pen�žního trhu  
- provád�ní pokyn� týkajících se investi�ních nástroj� na ú�et zákazníka, ve vztahu k investi�ním 

cenným papír�m, a nástroj�m pen�žního trhu  
- investi�ní poradenství týkající se investi�ních nástroj�, ve vztahu k investi�ním cenným 

papír�m, a nástroj�m pen�žního trhu  
-  umis�ování investi�ních nástroj� bez závazku jejich upsání, ve vztahu k investi�ním cenným 

papír�m, a nástroj�m pen�žního trhu  
-  
 
Dopl�kové investi�ní služby 
 
- úschova a správa investi�ních nástroj� pro zákazníka, v�etn� opatrování a souvisejících služeb, 

s výjimkou vedení ú�t� centrálním depozitá�em nebo zahrani�ním centrálním depozitá�em, ve 
vztahu k investi�ním cenným papír�m, a nástroj�m pen�žního trhu  

- poradenská �innost týkající se struktury kapitálu, pr�myslové strategie a s tím souvisejících 
otázek, jakož i poskytování porad a služeb týkajících se p�em�n spole�ností, p�evod� 
obchodních závod� nebo nabytí ú�asti v obchodní korporaci, ve vztahu k investi�ním cenným 
papír�m, a nástroj�m pen�žního trhu  

- služby související s upisováním investi�ních nástroj�, ve vztahu k investi�ním cenným papír�m, 
a nástroj�m pen�žního trhu  
 

 
Geografické oblasti 
 
 Spole�nost poskytuje investi�ní služby na území �eské republiky. 

 
Aktivity v oblasti výzkumu a vývoje  
  

Takové aktivity spole�nost neprovozuje.  
 

Aktivity v oblasti životního prost�edí a pracovn�právních vztah� 
 
Spole�nost se aktivn� angažuje v oblasti ESG. V roce 2023 zorganizovala akci, v rámci níž zam�stnanci 
a p�átelé firmy vysadili pro lesy �R cca 1 000 sazenic stromk� ve St�edo�eském kraji. .  
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ÚDAJE O MAJETKU A FINAN�NÍ SITUACI  
 
Podrobné informace o majetku a finan�ní situaci jsou uvedeny v ú�etní záv�rce a její p�íloze. 
 
 
P�ísp�vek obchodníka s cennými papíry do Garan�ního fondu obchodník� s cennými papíry 
 
Obchodník s cennými papíry platí v souladu s §129 zákona �. 256/2004 Sb., o podnikání na kapitálovém 
trhu ro�ní p�ísp�vek do Garan�ního fondu obchodník� s cennými papíry ve výši 2 % z objemu výnos� 
a poplatk� a provizí za poskytnuté investi�ní služby za poslední kalendá�ní rok. 
 
Za rok 2022 byl spole�ností CYRRUS a.s. odveden p�ísp�vek do GARAN�NÍHO FONDU OCP v min.  
výši 10 tis K�. Vzhledem k tomu, že spole�nost nem�la žádné klienty a tedy výnosy z poplatk� a provizí 
od klient�.  
 

 
 
Ukazatel ROAA : 
 
Ukazatel návratnosti aktiv – rentabilita pr�m�rných aktiv – ROAA 
 
(Zisk po zdan�ní/ Aktiva) celkem �iní 49,208 %  
 
 

MANAGEMENT A ORGANIZA�NÍ STRUKTURA 
 
 
 
Statutární orgán: 
  Ing. Marek Hatlapatka –jednatel, vznik �lenství 
  Kamil Kricner,  – jednatel, vznik �lenství  
  Ing. Ji�í Loubal – jednatel, vznik �lenství  
 
   
Dozor�í rada spole�nosti: 
 

Tomáš Pfeiler – �len dozor�í rady, vznik �lenství  
Šárka Baková – �len dozor�í rady, vznik �lenství  
Mgr. Bohumil Petráš - �len dozor�í rady, vznik �lenství  

 
 
 

Management spole�nosti: 
 

Ing. Marek Hatlapatka, vedení odd�lení podnikového poradenství 
Kamil Kricner, vedení odd�lení financování firem 
Ing. Tomáš Men�ík, finan�ní �editel 

 
 
 
�innosti interní audit, compliance, právní poradenství, vedení ú�etnictví a back office, HR, marketingu  
a IT jsou outsourcovány. 
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PROFIL SPOLE�NOSTI 
 
Historie a sou�asnost:�
 
 
2019 – v únoru 2019 byla založena spole�nost CYRRUS CORPORATE SOLUTIONS. Hlavním 
p�edm�tem podnikání je poradenství v oblasti corporate finance. V této fázi se jedná primárn� o 
zajišt�ní administrace dluhopis� a analytické služby. 
 
 
2022 – vzniká samostatná divize poradenství v oblasti fúzí a akvizicí (M&A), která se zam��uje na 
poskytování poradenství v oblasti nákupu firem (vyhledávání target�, finan�ní due diligence), prodeje  
firem (vyhledávání investor�, valuace, proces prodeje) a služeb s tím souvisejících. 
 
 
2023 – spole�nost získává licenci �NB pro poskytování investi�ních služeb ve smyslu zákona �. 
256/2004 Sb. Spole�nost CYRRUS CORPORATE SOLUTIONS je na �eském trhu dob�e etablovanou 
firmou, která poskytuje špi�kové služby v široké oblasti korporátního poradenství. Odd�lení 
financování je p�edním tuzemským poskytovatelem služeb v oblasti optimalizace kapitálové struktury a 
financování tuzemských firem. Díky profesionálnímu a proklientskému p�ístupu se firma za�adila mezi 
nejvyhledávan�jší poradce v oblasti financování firem prost�ednictvím dluhopis� a dalších forem 
kapitálu. V odd�lení M&A má firma zkušený poradenský tým, který úsp�šn� �eší transakce firem 
velikostn� od desítek mil. K� ro�ního obratu až po miliardy K� ro�ního obratu.  
 
 
 
 
 
Shrnutí roku  2023 
 
Lo�ský rok byl pro spole�nost CYRRUS CORPORATE SOLUTIONS velmi úsp�šný. I p�es vysoké 
úrokové sazby  byl mezi investory nadále velký zájem o dluhopisové emise. Mezi emitenty naopak 
rostl zájem o služby agenta pro zajišt�ní, který vylepšuje postavení v��itel� a emitenty tak �iní pro 
investory atraktivn�jší.  
 
Objem �ádn� splacených výnos� a jistin dluhopis� administrovaných CCS dosáhl v roce 2023 

1,23 mld. K� 
 
V oblasti M&A poradenství zažila firma zatím nejúsp�šn�jší rok. I p�esto, že celkový trh s firemními 
transakcemi v �R klesl (objem realizovaných transakcí meziro�n� cca o 10 %), firm� naopak po�et 
zakázek vzrostl. Pozitivní rok byl korunován úsp�šnou realizací prodeje spole�nosti LIKOV, p�edního 
evropského výrobce stavebních profil�, jehož ro�ní obrat dosahuje 1,5 mld. K�.  
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O�ekávaný vývoj 2024 
V letošním roce o�ekáváme, že trh M&A bude op�t mírn� oživovat v souvislosti se zlepšujícími se 
makroekonomickými ukazateli podnikatelské aktivity a d�v�ry a snižování úrokových sazeb na trhu. 
Vnímáme, že zájem o prodeje firem �i jejich podíl� je i nadále vysoký, což odráží soub�h 
strukturálních a cyklických faktor� (stárnutí a podnikatelská únava podnikatel� v �R, problém 
mezigenera�ního p�edání, vy�erpání podnikatel� po období COVIDu a energetické krize, silný r�st 
v n�kterých odv�tvích jako je fotovoltaika, tepelná �erpadla apod.). Vliv na rozhodování podnikatel� o 
prodeji firem bude mít i blížící se zm�ny ve zdan�ní výnos� z prodeje firem, které vstoupí v platnost od 
1.1.2025. V oblasti nebankovního podnikového financování o�ekáváme zájem nejen o dluhový, ale i 
ekvitní kapitál v podob� IPO. 
 
Vzhledem k pozitivnímu vývoji podnikání a p�íznivým výhled�m i nadále posilujeme náš profesionální 
tým tak, a proto je spole�nost schopna poskytovat našim klient�m kvalitní služby v celém spektru 
corporate finance.  
 
 
Ing. Marek Hatlapatka       V Brn� 29.4.2024 
Jednatel spole�nosti 
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Sestaveno dne: 29.4.2024

Právní forma ú�etní jednotky: spole�nost s ru�ením omezeným
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Minimální závazný vý�et informací

podle vyhlášky �. 501/2002 Sb.
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Stav v minulém ú�etním 
období

P. 7 798

Z. 23 178

A. 1 -934

A. 1 1 0

A. 1 2 115

A. 1 3 0

A. 1 4 0

A. 1 5 -1 049

A. 1 6 0

A. * 22 244

A. 2 -24 419

A. 2 1 -30 224

1a 0

A. 2 2 -462

2a 0

A. 2 3 0

A. 2 4 6 267

A. ** -2 175

A. 3 0

A. 4 935

A. 5 -4 468

A. 6 0

A. 7 0

A. *** -5 708

B. 1 0

B. 2 0

B. 3 0

B. *** 0

C. 1

C. 2 0

C. 2 1

C. 2 2

C. 2 3

C. 2 4

C. 2 5

C. 2 6 0

C. *** 0

F. -5 708

R. 2 090

Sestaveno dne: 

Právní forma ú�etní jednotky:

P�edm�t podnikání ú�etní jednotky: 

Sídlo: Na Florenci 2116/15, Praha 110 000

Identifika�ní �íslo: 07911084

Stav pen�žních prost�edk� a pen�žních ekvivalent� na za�átku ú�etního období 2 090

Obchodní firma: CYRRUS CORPORATE SOLUTIONS, s.r.o.

P�ehled o pen�žních tocích
ke dni 31. 12. 2023

Ministerstvo financí �eské republiky, vyhláška �. 501/2002 Sb.ze dne 6. listopadu 2002

Stav v b�žném ú�etním 
období

Pen�žní toky z hlavní výd�le�né �innosti (provozní �innost)

Ú�etní zisk nebo ztráta z b�žné �innosti p�ed zdan�ním 57 637

Právní forma: spole�nost s ru�ením omezeným 

P�edm�t podnikání: obchodník s cennými papíry

Okamžik sestavení ú�etní záv�rky: 30.04.2024

Zisk z prodeje stálých aktiv 0

Výnosy z dividend a podíl� na zisku 0

Vyú�tované nákladové úroky s vyjímkou kapitalizovaných a vyú�tované výnosové úroky -1 686

Úpravy o nepen�žní operace -1 801

Odpisy stálých aktiv a umo�ování opravné položky k nabytému majetku 0

Zm�na stavu opravných položek, rezerv -115

Zm�na stavu pohledávek z provozní �innosti, p�echodných ú�t� aktiv -50 290

Zm�na stavu pohledávek z provozní �innosti - pohledávky ke klient�m 0

Zm�na stavu krátkodobých závazk� z provozní �innosti, p�echodných ú�t� pasiv 8 602

P�ípadné úpravy o ostatní nepen�žní operace 0

�istý pen�žní tok z prov.�innosti p�ed zdan�ním, zm�nami prac. kapitálu a mim.položkami 55 836

Zm�ny stavu nepen�žních složek pracovního kapitálu -41 688

�istý pen�žní tok z provozní �innosti p�ed zdan�ním a mimo�ádnými položkami 14 148

Vyplacené úroky s výjímkou kapitalizovaných 0

P�ijaté úroky 1 686

Zm�na stavu krátkodobých závazk� z provozní �innosti - závazky ke klient�m 0

Zm�na stavu zásob 0

Zm�na stavu krátkodobého finan�ního majetku nespadajícího do pen�žních prost�. a ekvivalent� 0

�istý pen�žní tok z provozní �innosti 4 760

Pen�žní toky z investi�ní �innosti

Výdaje spojené s nabytím stálých aktiv -363

P�íjmy z prodeje stálých aktiv 0

Zaplacená da� z p�íjm� za b�žnou �innost a dom�rky dan� za minulá období -11 074

P�íjmy a výdaje spojené s mimo�ádným hospodá�ským výsledkem v�etn� dan� z p�íjm� 0

P�ijaté dividendy a podíly na zisku 0

Upsané vlastní dluhopisy

Úv�rové rámce

Dopady zm�n vlastního kapitálu na pen�žní prost�edky a ekvivalenty 0

P�j�ky a úv�ry sp�ízn�ným osobám 0

�istý pen�žní tok vztahující se k investi�ní �innosti -363

Pen�žní toky z finan�ní �innosti

Dopady zm�n dlouhodobých,resp. krátkodobých závazk�

Úhrada ztráty spole�níky

P�ímé platby na vrub fond�

Vyplacené dividendy nebo podíly na zisku v�etn� zaplacené dan� 0

Zvýšení pen�žních prost�edk� z d�vod� zvýšení základního kapitálu, emisního ážia atd.

Vyplacení podíl� na vlastním jm�ní spole�ník�m

Další vklady pen�žních prost�edk� spole�ník� a akcioná��

29.04.2024

s.r.o.

obchodování s cennými papíry

Podpisový záznam: Ing. Marek Hatlapatka , jednatel

�istý pen�žní tok vztahující se k finan�ní �innosti 0

�isté zvýšení resp. snížení pen�žních prost�edk� 4 397

Stav pen�žních prost�edk� a pen. ekvivalent� na konci ú�etního období 6 487
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Zpráva nezávislého auditora 
o ov��ení ú�etní záv�rky spole�nosti CYRRUS CORPORATE SOLUTIONS, s.r.o 

 

 

Se sídlem: Na Florenci 2116/15, Nové M�sto, 110 00 Praha 1 
Identifika�ní �íslo: 079 11 084 
Hlavní p�edm�t podnikání: výroba, obchod a služby neuvedené v p�ílohách 1 až 3 živnostenského zákona 
 
Tato zpráva nezávislého auditora o ov��ení ú�etní záv�rky je ur�ena spole�ník�m spole�nosti CYRRUS 
CORPORATE SOLUTIONS, s.r.o. 
 
 
Výrok auditora 

Provedli jsme audit p�iložené ú�etní záv�rky obchodní spole�nosti CYRRUS CORPORATE SOLUTIONS, 
s.r.o. (dále také „Spole�nost“) sestavené na základ� �eských ú�etních p�edpis�, která se skládá z rozvahy 
k 31. 12. 2023, výkazu zisku a ztráty za rok kon�ící 31. 12. 2023, p�ehledu o zm�nách vlastního kapitálu 
k 31. 12. 2023, p�ehledu o pen�žních tocích k 31. 12. 2023, podrozvahy k 31. 12. 2023 a p�ílohy této ú�etní 
záv�rky, která obsahuje popis použitých podstatných ú�etních metod a další vysv�tlující informace. Údaje o 
Spole�nosti jsou uvedeny v p�íloze této ú�etní záv�rky. 

Podle našeho názoru ú�etní záv�rka podává v�rný a poctivý obraz aktiv a pasiv spole�nosti CYRRUS 
CORPORATE SOLUTIONS, s.r.o. k 31. 12. 2023 a náklad� a výnos� a výsledku jejího hospoda�ení a 
pen�žních tok� za rok kon�ící k 31. 12. 2023 v souladu s �eskými ú�etními p�edpisy. 

Základ pro výrok 

Audit jsme provedli v souladu se zákonem o auditorech a standardy Komory auditor� �eské republiky pro 
audit, kterými jsou mezinárodní standardy pro audit (ISA), p�ípadn� dopln�né a upravené souvisejícími 
aplika�ními doložkami. Naše odpov�dnost stanovená t�mito p�edpisy je podrobn�ji popsána v oddílu 
Odpov�dnost auditora za audit ú�etní záv�rky. V souladu se zákonem o auditorech a Etickým kodexem 
p�ijatým Komorou auditor� �eské republiky jsme na Spole�nosti nezávislí a splnili jsme i další etické povinnosti 
vyplývající z uvedených p�edpis�. Domníváme se, že d�kazní informace, které jsme shromáždili, poskytují 
dostate�ný a vhodný základ pro vyjád�ení našeho výroku. 

Odpov�dnost jednatel� Spole�nosti za ú�etní záv�rku 

Jednatelé Spole�nosti odpovídají za sestavení ú�etní záv�rky podávající v�rný a poctivý obraz v souladu s 
�eskými ú�etními p�edpisy, a za takový vnit�ní kontrolní systém, který považují za nezbytný pro sestavení 
ú�etní záv�rky tak, aby neobsahovala významné (materiální) nesprávnosti zp�sobené podvodem nebo 
chybou. 

P�i sestavování ú�etní záv�rky jsou jednatelé Spole�nosti povinni posoudit, zda je Spole�nost schopna 
nep�etržit� trvat, a pokud je to relevantní, popsat v p�íloze ú�etní záv�rky záležitosti týkající se jejího 
nep�etržitého trvání a použití p�edpokladu nep�etržitého trvání p�i sestavení ú�etní záv�rky, s výjimkou 
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p�ípad�, kdy jednatelé plánují zrušení Spole�nosti nebo ukon�ení její �innosti, resp. kdy nemají jinou reálnou 
možnost než tak u�init. 

Odpov�dnost auditora za audit ú�etní záv�rky 

Naším cílem je získat p�im��enou jistotu, že ú�etní záv�rka jako celek neobsahuje významnou (materiální) 
nesprávnost zp�sobenou podvodem nebo chybou a vydat zprávu auditora obsahující náš výrok. P�im��ená 
míra jistoty je velká míra jistoty, nicmén� není zárukou, že audit provedený v souladu s výše uvedenými 
p�edpisy ve všech p�ípadech v ú�etní záv�rce odhalí p�ípadnou existující významnou (materiální) nesprávnost. 
Nesprávnosti mohou vznikat v d�sledku podvod� nebo chyb a považují se za významné (materiální), pokud 
lze reáln� p�edpokládat, že by jednotliv� nebo v souhrnu mohly ovlivnit ekonomická rozhodnutí, která uživatelé 
ú�etní záv�rky na jejím základ� p�ijmou. 

P�i provád�ní auditu v souladu s výše uvedenými p�edpisy je naší povinností uplat�ovat b�hem celého auditu 
odborný úsudek a zachovávat profesní skepticismus. Dále je naší povinností: 

• Identifikovat a vyhodnotit rizika významné (materiální) nesprávnosti ú�etní záv�rky zp�sobené 
podvodem nebo chybou, navrhnout a provést auditorské postupy reagující na tato rizika a získat 
dostate�né a vhodné d�kazní informace, abychom na jejich základ� mohli vyjád�it výrok. Riziko, 
že neodhalíme významnou (materiální) nesprávnost, k níž došlo v d�sledku podvodu, je v�tší než 
riziko neodhalení významné (materiální) nesprávnosti zp�sobené chybou, protože sou�ástí 
podvodu mohou být tajné dohody, falšování, úmyslná opomenutí, nepravdivá prohlášení nebo 
obcházení vnit�ních kontrol. 

• Seznámit se s vnit�ním kontrolním systémem Spole�nosti relevantním pro audit v takovém 
rozsahu, abychom mohli navrhnout auditorské postupy vhodné s ohledem na dané okolnosti, 
nikoli abychom mohli vyjád�it názor na ú�innost vnit�ního kontrolního systému. 

• Posoudit vhodnost použitých ú�etních pravidel, p�im��enost provedených ú�etních odhad� a 
informace, které v této souvislosti jednatelé uvedli v p�íloze ú�etní záv�rky. 

• Posoudit vhodnost použití p�edpokladu nep�etržitého trvání p�i sestavení ú�etní záv�rky jednateli 
a to, zda s ohledem na shromážd�né d�kazní informace existuje významná (materiální) nejistota 
vyplývající z událostí nebo podmínek, které mohou významn� zpochybnit schopnost Spole�nosti 
nep�etržit� trvat. Jestliže dojdeme k záv�ru, že taková významná (materiální) nejistota existuje, je 
naší povinností upozornit v naší zpráv� na informace uvedené v této souvislosti v p�íloze ú�etní 
záv�rky, a pokud tyto informace nejsou dostate�né, vyjád�it modifikovaný výrok. Naše záv�ry 
týkající se schopnosti Spole�nosti nep�etržit� trvat vycházejí z d�kazních informací, které jsme 
získali do data naší zprávy. Nicmén� budoucí události nebo podmínky mohou vést k tomu, že 
Spole�nost ztratí schopnost nep�etržit� trvat. 

• Vyhodnotit celkovou prezentaci, �len�ní a obsah ú�etní záv�rky, v�etn� p�ílohy, a dále to, zda 
ú�etní záv�rka zobrazuje podkladové transakce a události zp�sobem, který vede k v�rnému 
zobrazení. 
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Naší povinností je informovat jednatele Spole�nosti mimo jiné o plánovaném rozsahu a na�asování auditu a 
o významných zjišt�ních, která jsme v jeho pr�b�hu u�inili, v�etn� zjišt�ných významných nedostatk� ve 
vnit�ním kontrolním systému. 

V Praze dne 30. 4. 2024 

 

 

 

Auditorská spole�nost:       Odpov�dný auditor: 

PKF APOGEO Audit, s.r.o.     Ing. Jaromír Chaloupka 

Rohanské náb�eží 671/15       Oprávn�ní �. 2239 

Recepce B 

CZ 186 00 Praha 8 

Oprávn�ní �. 451 

�


